Centar za pruZanje usluga u zajednici Svitanje

Strucno vijece

GodisSnji plan stru¢nog usavrSavanja za 2022. godinu

Profil Podrudje, tema, i /ili sadriaj ObrazloZenje potrebe

strucnih | strucnog usavrsavanja za struénim usavrSavanjem

radnika
Rad s veé¢inskom romskom djecom u skupini poveéan broj korisnika romske nacionalnosti u skupini, moguci korisnici drugih nacionalnosti obzirom
(interkulturalno obrazovanje) na brojne migracije

| Disleksija i disgrafija kod djece (metode rada s razumijevanje problema, lak$e prevladavanje poteskoca, prisutan odreden broj korisnika s navedenim

odgajatelj | korisnicima) potesko¢ama
Hiperaktivnost kod djece (metode rada i aktivnosti | prisutan odredeni broj hiperaktivnih korisnika (bez dijagnoze)
s korisnicima, grupni rad hiperaktivhom djecom)

socijalni Rad s nasilnicima i Zrtvama (svi oblici nasilja) poveéanje stupnja osobne kompetentnosti za rad sa specificnom kategorijom korisnika

radnik

psiholog Motivacijski intervju s korisnicima u socijalnoj stjecanje specifi¢nih znanja za potrebe pruzanja usluge savjetovanja i pomaganja
skrbi

socijalni Djeca s intelektualnim tesko¢ama pruzanje usluge savjetovanja roditeljima i udomiteljima djece s intelektualnim poteSkocama

radnik i (rad s djecom, roditeljima i udomiteljima)

psiholog Savjetovanje i pomaganje — edukacija i trening stjecanje specifi¢nih znanja i vjestina za uslugu koja je jo§ u razvoju
Edukacije iz podruéja rada s traumatiziranim bolje razumijevanje problema te stjecanje specifiénih znanja i vjestina potrebnih za rad s ovom
korisnicima skupinom korisnika
Djeca s poremeéajima u ponasanju (prevencija bolje razumijevanje poremecaja, usvajanje metoda rada s djecom (koja ih imaju ili su u nastajanju)

{ strudni poremecaja, poremecaj u razvoju kod djeteta, rad s | povecan broj korisnika s navedenim problemima

SVISIUCHL |y orisnicima s izraZenim problemima agresije,
krade...)
Art-terapija i drugi terapijski pravci i tehnike rada
s djecom i mladima (primjena terapije u radu s stjecanje novih znanja i vjestina
korisnicima)

potreba stru¢nih radnika obzirom na kompleksnost poslova koje obavljaju, briga za vlastito zdravlje i

Supervizija profesionalni razvoj




