CENTAR ZA PRUZANIE
USLUCA U ZAJEDNICI SVITANIE

KLASA: 003-08/19-06/1
URBROJ: 2137-27-01-02-19-1
Koprivnica, 18. srpnja 2019.

Na temelju ¢lanka 23. Zakona o zastiti na radu (NN 71/14, 118/14, 154/14, 94/18, 96/18),
ravnatelj Centra za pruzanje usluga u zajednici Svitanje, donosi

ODLUKU

o imenovanju ovlastenika poslodavca iz zastite na radu

I
Imenuju se ovlastenici poslodavca za zastitu na radu, 1 to:
1. Vesna Betlehem, voditelj financijsko-ra¢unovodstvenih poslova
2. Marina Imbriov¢an, financijsko-ra¢unovodstveni referent/financijski knjigovoda

Ovlastenik poslodavca je osoba koja je duzna organizirati provedbu zaStite na radu u djelokrugu
svoga rada i nadzirati da se mjere zastite primjenjuju u skladu s propisima.
Ovlastenici su izravno odgovorni ravnatelju.

Da bi uspjesno obavili svoj posao ovlastenici su duzni osposobiti se iz zaStite na radu prema
Pravilniku o programu, sadrzaju i na¢inu provjere znanja poslodavca ili njihovih ovlastenika
iz podrucja zastite na radu.

v

Ovlastenik poslodavca ima slijedeca prava i obveze:

1. radniku koji nije osposobljen za rad na siguran na¢in ne dopustiti rad bez nadzora
osposobljenog radnika,

2. radniku za kojeg nije na propisani nacin utvrdeno da ispunjava trazene uvjete, ne dopusti
obavljanje poslova s posebnim uvjetima rada, odnosno da radniku koji viSe ne ispunjava
trazene uvjete zabrani da nastavi obavljati poslove s posebnim uvjetima rada,

3. posebno osjetljivim skupinama radnika ne dozvoli da obavljaju poslove koji bi mogli na
njih Stetno utjecati,
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4. iskljuci iz uporabe radnu opremu koja nije ispravna, odnosno sigurna, kao i osobnu

zaStitnu opremu na kojoj nastanu promjene zbog kojih postoje rizici za sigurnost i zdravlje
radnika,

5. u suradnji za stru¢njakom zastite na radu osigura evidentiranje svake nezgode i ozljede na
radu te svakog slucaja postupanja radnika u skladu s odredbom clanka 69. stavka 3. 1 4.
Zakona o zastiti na radu,

6. nadzire da radnici rade u skladu s pravilima zastite na radu, uputama poslodavca, odnosno
proizvodaca radne opreme, osobne zastitne opreme, opasnih kemikalija i bioloskih Stetnosti te
da koriste propisanu osobnu zastitnu opremu,

7. radniku zabrani rad ako ga obavlja suprotno podstavku 6. ovoga stavka,
8. osigura potreban broj radnika osposobljenih za evakuaciju i spasavanje, za pruzanje prve
pomodi te da im stavi na raspolaganje svu potrebnu opremu,

9. osigura da se u vrijeme rada postuju pravila o zabrani pusenja, da se u vrijeme rada ne piju
alkoholna pica te da se ne uzimaju druga sredstva ovisnosti, odnosno da zabrani rad radnicima
koji su na radu pod utjecajem alkohola ili drugih sredstava ovisnosti i da ih udalji s mjesta
rada.

\

Ovlastenici ne mogu svoju odgovornost predvidenu Zakonom i Pravilnikom o zastiti na radu
prebaciti na druge osobe.

Vi

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Dostavlja se:

- imenovanima, ovdje
- oglasna ploca

- pismohrana, ovdje

RAVNATELJ

Mladen Fajdeti¢, mag.prim.educ.
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