Proradunski korisnik: CENTAR ZA PRUZANJE USLUGA U ZAJEDNICI SVITANJE

Postanski broj i mjesto-sjediste obveznika: 48 000 KOPRIVNICA

Adresa sjedista: TRG TOMISLAVA DR. BARDEKA 10/10 III. KAT

Broj RKP-a: 7106

Maticni broj: 03009971

OIB: 75430947376

Razina: 11 ( proracunski korisnik drZavnog proracuna i glava unutar nadleinog
razdjela)

Razdjel: 102 MINISTARSTVO ZA DEMOGRAFIJU, OBITELJ MLADE I
SOCIJALNU POLITIKU

Glava: 08 SOCIJALNA SKRB

Sifra djelatnosti : 8790

Sifra zupanije: 06

Sifra grada ili opéine: 201

Razdoblje: 2018-12

BILJESKE UZ FINANCIJSKE IZVJESTAJE ZA 2018. GODINU

Tijekom razdoblja sijecCanj-prosinac 2018. godine Centar za pruZanje usluga u
zajednict Svitanje (u tekstu koji slijedi: Centar) obavljao je djelatnost preko ibana:
HR7623900011100017497 otvorenog kod Hrvatske postanske banke .

Sredstva za financiranje Centra su tijekom izvjeStajnog razdoblja iz slijedeéih izvora
financiranja :

- Prihoda drZzavnog proracuna Republike Hrvatske (DrZavni proragun, IF:11)

- Prihodi po posebnim propisma (participacija i ostali prihodi za sufinanciranje
usluga, IF:43)

- Prihod od nenadleznog proracuna za naknade i pomo¢i-socijalni program (IF:52)

- Prihodi od donacije fizi¢kih osoba, neprofitnih organizacija i trgovackih drustava
(IF:61)

- Ostali prihodi (IF:O).

Sredstva za financiranje Centra koja su osigurana u Drzavnom proradunu za 2018.
godinu planirana su u razdjelu 102-Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu
politiku (u tekstu koji slijedi: Ministarstvo), glavi 08-Socijalna skrb. Sredstva su doznadavana
prema planu koji je za Centar odobrilo Ministarstvo.

Ostali izvori financiranja odnose se na participacije i opskrbnine koje placaju roditelji
ili skrbnici korisnika Centra. Tekuce donacije su ostvarene od fizi¢kih osoba, neprofitnih
organizacija i trgovackih drustava. Ostali prihodi su doznaceni od Ministarstva za plaéanje
rashoda za usluge.

Djelatnost Centra je pruzanje socijalnih usluga za djecu i mlade punoljetne osobe bez
roditelja ili bez odgovarajuce roditeljske skrbi.
Djelatnost se ostvaruje pruzanjem sljedecih vrsta usluga:
- usluga poludnevnog boravka
- usluga cjelodnevnog boravka
- usluga organiziranog stanovanja uz povremenu podriku
- usluga organiziranog stanovanja uz sveobuhvatnu podriku



- usluga savjetovanja i pomaganja bioloskih ili udomiteljskih obitelji

- usluga savjetovanja i pomaganja djeci 1 mladima nakon izlaska iz skrbi i djeci smjestenoj u
udomiteljskim obiteljima

- usluga savjetovanja i pomaganja posvojiteljskim obiteljima

Zakonska regulativa koja se primjenjuje u radu Centra je Zakon o socijalnoj skrbi,
Obiteljski zakon, Pravilnik o minimalnim uvjetima za pruZanje socijalnih usluga.

S obzirom da je ravnatelju Milivoju Androliéu isticao mandat 19. svibnja 2018. godine
pokrenut je natjecajni postupak za izbor ravnatelja. S 20. svibnja 2018. godine na ¢elo Centra
je imenovan Milivoj Androli¢, mag.prim.educ. kao vrSitelj duznosti. U rujnu 2018. godine
Upravno vije¢e donosi Odluku o raspisivanju natjecaja za ravnatelja Centra za pruzanje
usluga u zajednici Svitanje. Po okonéanju natjeCaja sa 03. prosincem 2018. godine na
ravnateljsko mjesto je uz suglasnost Ministarstva za demografiju, obitelj, mlade 1 socijalnu
politiku imenovan Mladen Fajdeti¢ mag.prim educ. Napravljena je primopredaja duznosti uz
sastavljeni Zapisnik, a u sklopu kojeg je i Izjava o fiskalnoj odgovornosti za razdoblje 01.
sijecnja-02. prosinca 2018. godine.

Biljeske uz financijske izvjestaje za 2018. godinu je sastavila Vesna Betlehem, dipl.oec.,
voditelj financijsko-ra¢unovodstvenih poslova.

Na dan 31.12.2018. godine u Centru za pruzanje usluga u zajednici Svitanje bilo je 11
zaposlenih.

a.) BILANCA

U Bilanci je iskazana dugotrajna nefinancijska imovina, otpis dugotrajne nefinancijske
imovine, ispravak vrijednosti dugotrajne nefinancijske imovine i obveze.
Nemamo ugovorne odnose koji uz ispunjenje odredenih uvjeta, mogu postati obveza ili
imovina ( dana kreditna pisma, hipoteke i sli¢no).
U prilogu se nalazi popis sudskih sporova.

Na AOP-002 iskazana je nefinancijska imovina koja u 2018. godini iznosi 176.381 kn
i povecala se za 19,0 % u odnosu na 2017. godinu kada je iznosila 148.184 kn. Velik dio
proizvedene dugotrajne imovine koja je bila o§teCena 1 dotrajala smo zbrinuli odvozom
glomaznog 1 elektronskog otpada. Jedan dio glomaznog otpada je zavrSio na deponiju
PiSkornica Koprivnica, a jedan dio je zbrinut u reciklaZznim dvoriStima Komunalca
Koprivnica. IzvrSen je obracun ispravka vrijednosti. U 2018. godine imali smo ulaganje u
postrojenje 1 opremu u iznosu od 10.899 kn 1 kupnju osobnog automobila u iznosu od 85.900
kn sredstvima donacije. Od Ministarstva za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku
smo dobili bez naknade ra¢unalnu opremu u vrijednosti od 19.278 kn.

Na AOP-64 novac u banci 1 blagajni —stanje novc¢anih sredstava na kraju 2017. godine
je bilo 110.384 kn, a stanje na kraju 2018. godine je 11.580 kn. Stanje nov€anih sredstava u
banci i blagajni se smanjilo za 89,5 % iz dva razloga. Zbog manjeg priljeva novcanih donacija
tijekom 2018. godine i zbog potro$nje akumuliranih nov¢anih sredstava donacije iz prija$njih
godina za kupnju osobnog automobila i opreme za opremanje stambene zajednice u kojoj se
pruzaju usluge organiziranog stanovanja uz povremenu podrsku. Po strukturi 5.034 kn su
novcéana sredstva iz proracuna (IF:11) koja moramo vratiti u proracun do 31.01.2019. godine
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(vratili smo taj novac 23.01.2019. godine), 5.323 kn su nov¢ana sredstva iz donacije (IF:61),
ostale pomoc¢i u iznosu od 673 kn (IF:52) i 550 kn prihodi po posebnim propisima (IF:43 koje
smo uplatili u drzavni proracun 23.01.2019. godine).

Na AOP-164 obveze za rashode poslovanja u 2018. godini je iznos od 148.206 kn, au
2017. godini su bile 137.897 kn §to je poveéanje od 7,50 % u odnosu na 2017. godinu. Zbog
primjene Temeljnog kolektivnog ugovora za javne sluzbenike i namjestenike, Kolektivnog
ugovora za djelatnost socijalne skrbi te Uredbe o izmjeni uredbe o nazivima radnih mjesta i
koeficijentima sloZenosti poslova u javnim sluzbama doslo je do povecanja mjese&nih rashoda
za zaposlene. Povecanje proizlazi iz ¢lanka 66. Temeljnog kolektivnog ugovora za javne
sluzbenike i namjeStenike NN 128/17 od 21.12.2017. godine u kojem se promijenila cijena za
naknadu prijevoza sa 0,75 kn na 1,00 kn po kilometru, te su promijenjene i druge stavke u
¢lanku 3to je reflektiralo znatnim povecanjem naknade za prijevoz. U Kolektivnom ugovoru
za djelatnost socijalne skrbi povecali su se uvjeti rada za strudne djelatnike za rad s
korisnicima te im se povecala placa kroz Uredbu o nazivima radnih mjesta i koeficijentima
sloZenosti poslova u javnim sluzbama.

AQOP-174 Ostale tekuce obveze u iznosu od 1.380 kn se sastoje od obveza za povrat
sredstava proracuna u drZavni proracun. Sredstva su vraé¢ena u drzavni proracun 23.01.2019.
godine. Ostale tekuce obveze su u 2017. godini iznosile 12.396 kn, a u 2018. godini iznose
1.380 kn i manje su za 88,90 %. Razlog smanjenja ostalih tekucih obveza u 2018. godini u
odnosu na 2017. godinu je taj Sto je refundacija bolovanja na teret HZZO do kraja zatvorena
sa 31.12.2018. godine dok je u 2017. godini ostalo za refundaciju 4.257 kn. Tehnika knjizenja
sredstava iz 2018. godine koja se trebaju vratiti u drZavni proradun u 2019. godini je razli¢ita
u odnosu na knjizenja iz prija$njih godina, a prema uputi o postupanju za izradu zavrinog
racuna za 2018. godinu dobivenu od ministarstva ( nema knjiZenja sa 31.12.2018. godine na
konto obveze za povrat 23958).

OP-226 Vlastit izvori iz prora¢una iznose u 2018. godini 38.502 kn, a u 2017. godini
su iznosili  72.272 kn §to je smanjenje za 46,7 %. Dotrajalu, zastarjelu i nefunkcionalnu
dugotrajnu imovinu iz proracunskih sredstava (IF:11) smo zbrinuli na adekvatan nadin i
isknjizili iz rafunovodstvenih evidencija te smo izvr3ili ispravak vrijednosti dugotrajne
nefinancijske imovine. Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku nam je
bez naknade dalo racunalnu opremu u vrijednosti od 19.278 kn §to smo proveli kroz pomoénu
1 glavnu knjigu.

AQOP-227 Ostali vlastiti izvori u 2018. godini iznose 137.878 kn, a u 2017. godini su
iznosili 75.912 kn Sto je povecanje za 81,6 %. Sredstvima donacije (IF:61) u 2018. godine
imali smo ulaganje u postrojenje i opremu u iznosu od 10.899 kn i kupnju osobnog
automobila u iznosu od 85.900 kn. IzvrSen je i ispravak vrijednosti dugotrajne nefinancijske
imovine.

AOP-233 Visak prihoda poslovanja u 2018. godini iznosi 108.198 kn, a u 2017. godini
je iznosio 173.230 kn 3to je smanjenje za 37,5 %. Nije se provodila obvezna korekcija
rezultata sukladno ¢1.82 Pravilnika o prora¢unskom radunovodstvu i radunskom planu (NN
124/14., 115/15., 87/16. i 3/18) jer je nije bilo doniranih kapitalnih sredstava, a nije bilo niti
prihoda za financiranje rashoda za nabavu nefinancijske imovine. Visak u iznosu od 97.998

kn e sluziti za pokrivanje manjka prihoda od nefinancijske imovine, a ostatak u iznosu od
10.200 kn ¢e se utrositi u 2019. godini.



AQOP-238 Manjak prihoda od nefinancijske imovine u 2018. godini iznosi 97.998 kn, a
u 2017. godini je iznosio 70.953 kn $to je povecanje za 38,1 %. Nije se provodila obvezna
korekcija rezultata sukladno ¢1.82 Pravilnika o proracunskom racunovodstvu i radunskom
planu (NN 124/14., 115/15., 87/16. 1 3/18.) jer je nije bilo doniranih kapitalnih sredstva, a
nije bilo niti prihoda za financiranje rashoda za nabavu nefinancijske imovine. Manjak
prihoda od nefinancijske imovine ¢e se pokriti sa viskom prihoda nakon donosenja odluke o
raspodijeli rezultata. Manjak prihoda od nefinancijske imovine je nastao zbog ulaganja
akumuliranih sredstava donacije u osobni automobil 1 opremu.

b.) IZVJESTAJ O PRIHODIMA I RASHODIMA, PRIMICIMA I IZDACIMA

Prihodi iz proracuna pritjecali su u iznosima prema financijskom planu Centra za
2018. godinu.
Prihodi iz proracuna ostvareni su u iznosu od 1.925.028 kn.
Prihodi od teku¢ih donacija iznose 13.207 kn.
Prihodi po posebnim propisima iznose 5.912 kn.
Tekuci prijenosi izmedu prorac¢unskih korisnika 6.234 kn.
Ukupni prihodi iznose 1.950.381 kn po svim izvorima, a ukupni rashodi po svim izvorima
iznose 2.041.807 kn. Preneseni viSak iz 2017. godine iznosi 101.626 kn. U 2018. godini
ostvaren je viSak od 10.200 kn.

AOP-70 Tekuéi prijenosi izmedu proraunskih korisnika istog proraduna u 2018.
godini iznose 6.234 kn, a u 2017. godini su iznosili 3.750 kn 1 veéi su za 66,2 %. U 2018.
godini smo vise prihodovali, a samim time 1 vise koristili ostale prihode za posebne namjene i
ostale prihode.

AOP-111 Prihodi po posebnim propisima u 2018. godini iznose 5.912 kn, a u 2017.
godini su iznosili 3.781 kn te su veéi za 56,4 %. U 2018. godini je ostvaren ve¢i prihod po
posebnim propisima jer je veci broj roditelja koji participiraju uz vecée iznose za svoju djecu
za usluge poludnevnog boravka, a isto tako i za usluge organiziranog stanovanja uz
povremenu podrsku.

AOP-127 Donacije od pravnih 1 fizickih osoba izvan opéeg proracuna su u 2017.
godini iznosile 143.698 kn, a u 2018. godini iznose 13.207 kn te su manje za 90,8 % u odnosu
na 2017. godinu. To su sredstva teku¢ih donacija na koja ne moZemo utjecati. Kapitalnih
donacija u 2018. godini nije bilo.

AOP-132 Prihodi iz nadleznog proracuna za financiranje rashoda poslovanja su u
2017. godini iznosili 1.786.028 kn, a u 2018. godini iznose 1.925.028 kn te su veéi za 7,8 %.
Zbog primjene Temeljnog kolektivhog ugovora za javne sluzbenike 1 namjeStenike,
Kolektivnog ugovora za djelatnost socijalne skrbi te Uredbe o izmjeni uredbe o nazivima
radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u javnim sluzbama doslo je do povecanja
mjesecnih rashoda za zaposlene.

AQOP-149 Rashodi za zaposlene su u 2017. godini iznosili 1.149.448 kn, a u 2018.
godini iznose 1.281.953 kn te su veé¢i za 11,5 %, u odnosu na 2017. godinu. U 2018. godini je
zbog primjene Temeljnog kolektivhog ugovora za javne sluzbenike 1 namjeStenike,
Kolektivnog ugovora za djelatnost socijalne skrbi te Uredbe o izmjeni uredbe o nazivima
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radnih mjesta 1 koeficijentima sloZenosti poslova u javnim sluzbama doslo je do poveéanja
myjese¢nih rashoda za zaposlene.

AOP-162 Rashodi za sluzbena putovanja su u 2017. godini iznosili 7.468 kn, a u 2018.
godini 1znose 17.547 kn Sto je povecanje od 135,0 %. Bila je druk¢ija dinamika odrzavanja i
drukcije potrebe za konferencijama, radionicama i seminarima za zaposlene.

AOP-163 Rashodi za naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni Zivot suu 2017.
godinu su iznosili 36.559 kn, a u 2018. godini iznose 79.353 kn 1 vedi su za 117,1 % u
odnosu na 2017. godinu. U 2018. godini povecanje proizlazi iz &lanka 66. Temeljnog
kolektivnog ugovora za javne sluzbenike i namjestenike NN 128/17 od 21.12.2017. godine u
kojem se promijenila cijena za naknadu prijevoza sa 0,75 kn na 1,00 kn po kilometru, te su
promijenjene 1 druge stavke u ¢lanku Sto je reflektiralo znatnim mjesednim povecanjem
naknade za prijevoz.

AQP-164 Rashodi za struéno usavr$avanje zaposlenika u 2018. godini iznose 11.565
kn, a u 2017. godini su iznosili 5.685 kn i veéi su za 103,4 %. Bila je druk¢ija dinamika
stru¢nog usavrSavanja zaposlenika i bilo je viSe konferencija, radionica i seminara za koje se
placala kotizacija za sudjelovanje.

AQP-167 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi su u 2017. godini iznosili
44.043 kn, a u 2018. godini iznose 35.853 kn i to je smanjenje za 18,60 %. Razlog tome je §to
smo imali drugacije potrebe za uredskim i ostalim materijalom u odnosu na 2018. godinu.

AOP-169 Rashodi za energiju su u 2017. godini iznosili 50.345 kn, a u 2018. godini
iznose 60.822 kn i veéi su za 20,80 %. Pocetkom 2018. godine smo kupili osobni automobil
koji u najve¢em obimu koriste stru¢ne radnice za odlazak do korisnika kako bi im pruzale
usluge savjetovanja i pomaganja. Usluge savjetovanja i pomaganja pruzamo u Koprivni¢ko-
krizevaCkoj Zupaniji i u dijelu Varazdinske zupanije. Korisnike usluge poludnevnog boravka
iz Koprivnice 1 blize okolice vozimo svakodnevno kombi vozilom u nase sjediste gdje im se
pruza usluga poludnevnog boravka.

AOP-170 Rashodi za materijal i dijelove za tekuce i investicijsko odrZavanje su u
2017. godini iznosili 5.427 kn, a u 2018. godini iznose 1.456 kn i manji su za 73,2 %. U 2018.
godini je bila manja potreba za materijalom i dijelovima za tekuce i investicijsko odrZavanje.

AQP-171 Rashodi za sitni inventar i auto gume u 2017. godini su iznosili 8.576 kn, a
u 2018. godini iznose 12.918 kn pa je to povecanje za 50,6 %. Drukéija je bila potreba za
sitnim inventarom. Za novo osobno vozilo smo morali kupiti ljetne gume, a za drugo osobno
vozilo smo morali kupiti zimske gume na $to smo utro$ili 3.276 kn.

AOP-173 Rashodi za sluzbena, radna i zastitna odjeéa i obuéa su u 2017. godini
1znosili 3.756 kn, a u 2018. godini nije bilo tog rashoda.

AOP-176 Rashodi za usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja su u 2017. godini
iznosili 41.730 kn, a u 2018. godini iznose 33.180 kn i manji su za 20,5 %. OdrZzavala se
postojeca oprema i prijevozna sredstva.

AQOP-177 Rashodi za promidZbe informiranja su u 2017. godini iznosili 1.920 kn, a u
2018. godini iznose 11.009 kn i veéi su za 473,4 %. U 2018. godini se dva put provodio



natje€aj za izbor ravnatelja za $to je za oglaSavanje u Narodnim novinama i dnevnim
novinama (Vecernji list) utroSeno 9.089 kn.

AOP-178 Rashodi za komunalne usluge su u 2017. godini iznosili 14.544 kn, a u
2018. godini iznose 16.902 kn i vedéi su za 16,2 %. U 2017. godini nismo imali popunjene
stambene zajednice cijelu godinu dok je u 2018. godini popunjenost stambenih zajednica bila
veca pa su i rashodi za komunalne usluge ve¢i.

AQP-182 Rashodi za racunalne usluge su se pojavili u 2017. godini. Iznosili su u
2017. godini 13.750 kn, a u 2018. godini iznose 6.513 kn i manji su za 52,6 %. Po uputi
ministarstva placali smo mjesetno, racunalne usluge Enelu Split za odrzavanje Profi
aplikacija do sklapanja Ugovora o odrzavanju ( Ministarstvo je sklopilo ugovor sa Enelom u
travnju 2018. godine).

AOP-183 Rashodi za ostale usluge u 2017. godini su iznosili 59.939 kn, a u 2018
godini iznose 37.188 kn Sto je smanjenje za 38,0 %. Cijele 2018. godine koristili smo
vanjskog pruzatelja usluge ¢is¢enja (outsorcing). U 2017. godini smo organizirali proslavu
povodom 60. godina postojanja ustanove. Pojavili su se troSkovi izrade filma o Centru, te su
se povecali rashodi za tiskarske usluge.

AQOP-186 Naknade za rad predstavnickih tijela su u 2017. godine iznosile 4.558 kn, a
u 2018. godini iznose 10.918 kn Sto je povecanje za 139,5 %. Drukcija je dinamika
odrzavanja sjednica Upravnog vije¢a u 2018, godini. Dva put je bio raspisivan natjecaj za
izbor ravnatelja pa su se i sjednice odrzavale Cescée.

AOP-187 Rashodi za premije osiguranja u 2017. godini su iznosili 1.327 kn, a u 2018.
godini iznose 6.202 kn 1 veéi su za 367,4 %. U 2017. godini nismo placali premiju osiguranja
imovine za poslovni prostor koji proizlazi iz Ugovora o zakupu poslovnog prostora. U 2018.
godini smo imali rashod za premiju osiguranja imovine za poslovni prostor te premiju
osiguranja za dva osobna vozila buduéi da smo iz donacijskih sredstava pocetkom 2018.
godine kupili osobno vozilo .

AOP-192 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja su u 2017. godini iznosili 1.300 kn,
a u 2018. godini iznose 1.093 kn S$to je smanjenje od 15,9 %, a zbog druk¢ijih potreba u
odnosu na 2017. godinu.

AOP-208 Rashodi za bankarske usluge 1 usluge platnog prometa u 2017. godini su
iznosili 1.182 kn, a u 2018. godini iznose 1.961 kn §to je vise za 65,9 % u odnosu na 2017.
godinu. Veéi je bio promet na ibanu pa je i obraCunata 1 veca naknada usluge platnog
prometa.

AOP-210 Zatezne kamate su u 2017. godini iznosile 201 kn, a u 2018. godini iznose
24 kn i manje su za 88,1 %. U 2017. godini je bilo viSe placenih racuna sa zakaSnjenjem pa je
i veéi iznos obracunatih kamata od strane dobavljaca.

AOP-254 Rashodi za ostale naknade gradanima i kuéanstvima iz proracuna su u 2017.
godini iznosili 264 kn, a u2018. godini iznose 1.909 kn i ve¢i su za 623,1 %. S obzirom da je
u 2018. godini bio bolje popunjen kapacitet stambenih zajednica gdje pruzamo uslugu
organiziranog stanovanja uz povremenu podriku, veéi su bili i izdaci za prava na osobne
potrebe koje isplacuje Centar.



AOP-255 Rashodi za naknade gradanima i kucanstvima u naravi su u 2017. godini
iznosili 44.196 kn, a u 2018. godini iznose 20.515 kn i manji su za 53,6 %. Kulturno zabavne
potrebe 1 aktivnosti su se odvijale prema planu.

AQOP-341 Rashodi za nabavu nefinancijske imovine su u 2017. godini iznosili 70.953
kn, a u 2018. godini iznose 97.998 kn i vedi su za 38,1 %. Kupili smo opremu za uredenje
prostora stambene zajednice i osobni automobil.

Ukupno je u 2018. godini ostvareni manjak prihoda od nefinancijske imovine u iznosu
od 97.998 kn.

¢.) IZVJESTAJ O RASHODIMA PREMA FUNKCIJSKOJ KLASIFIKACIJI

Za pruzanje socijalnih usluga utrosili smo u 2018. godini za rashode poslovanja i
rashode za nabavu nefinancijske imovine 2.041.808 kn, a u 2017. godini 1.871.867 kn Sto je
za 9,1 % viSe u odnosu na 2017. godinu. Od ukupnog iznos 2.035.574 kn pripada funkciji
obitelj i djeca, a 6.234 kn se odnosi na aktivnost socijalne zastite koje nisu drugdje svrstane.

d.) IZVIESTAJ O PROMJENAMA U VRIJEDNOSTI I OBUJMU IMOVINE I
OBVEZA

Tijekom 2018. godine imali smo smanjenje imovine u vrijednosti od 1.070 kn. Od
toga 182 kn otpada na proizvedenu dugotrajnu imovinu, a 888 kn otpada na sitni inventar.
Velik dio proizvedene dugotrajne imovine koja je bila oStecena, zastarjela, nefunkcionalna i
dotrajala smo zbrinuli odvozom glomaznog i elektronskog otpada. Jedan dio glomaznog
otpada je zavr$io na deponiju Piskornica Koprivnica, a jedan dio je zbrinut u reciklaZnim
dvoriStima Komunalca Koprivnica.

U 2018. godini smo imali i promjene imovine u obujmu u iznosu od 19.278 kn. Od
nadleZnog ministarstva smo dobili opremu bez naknade.

e.) IZVJESTAJ O OBVEZAMA

Obveze za rashode poslovanja na dan 31.12.2018. godine iznose 148.206 kn, a koje se
sastoje od :

-231 -obveza za zaposlene 123.148 kn
-232- obveze za materijalne rashode 23.676 kn
-234 - obveze za financijske rashode 2 kn
-239 - tekuce obveze 1.380 kn



Obveze prema dobavlja¢ima iznose 16.833 kn. Sve obveze prema zaposlenima 1 prema
dobavljac¢ima su nedospjele na dan 31.12.2018. godine.

Klasa: 400-05/19-01/2
Ur.broj: 2137-27-01-02-19-1
Koprivnica, 30.01.2019.
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